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ATTI
SITO WEB
DICHIARAZIONE ASSENZA INCOMPATIBILITA’

Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022/23 e 2023/24. Articolo 1,
comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministero
dell'Istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - "Azioni di coinvolgimento degli
animatori digitali" nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui

Missione 4 - Componente 1 del PNRR
CNP: M4C112.1-2022-941-P-2927
CODICE CUP: H54D22001980006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante "Norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59";

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;
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VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto “Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente

1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili alle Universita — Linea
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico”;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione 11 agosto 2022 riportato in oggetto il quale prevede
che ciascuna istituzione scolastica sia beneficiaria di una somma di € 2.000,00;

VISTO il Decreto M4C112.1-2022-941- Decreto del Ministero dell'Istruzione 11 agosto 2022, n.
222, articolo 2 - "Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali" nell'ambito della linea di
investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico" di cui Missione 4 - Componente 1 del PNRR;

VISTO il codice del progetto M4C112.1-2022-941-P-2927

VISTA la nota di autorizzazione Prot. n. 24917 del 27/02/2023 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il programma annuale 2023 approvato dal Consiglio di Istituto in data 24/01/2023 con
delibera n. 45;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio Prot. N. 2830 del 29/032023;

VISTO I’obbligo di nominare il Responsabile Unico del Procedimento ai fini della realizzazione
del progetto di Animatore Digitale: formazione del personale interno

PRESO ATTO dell’incarico di RUP assunto con prot. n° 3250 del 10/04/2024

tutto cio visto, ritenuto e rilevato

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013
e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;



- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c)

d)

g)

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento

dell’incarico in questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

I1 RUP Dirigente Scolastico
Prof. Luca Gambellini
Firmato in digitale



		2024-04-10T13:22:03+0200
	LUCA GAMBELLINI




